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سامانه محاسبه بهای تمام شده آنلاین در صنعت فولاد


فراخوان شناسایی پیمانکاران فعال در حوزه توسعه سامانه محاسبه بهای تمام شده آنلاین در صنعت فولاد
اطلاعیه فراخوان
هلدینگ گسترش فناوری‌های پیشرفته و هوشمند سینا در نظر دارد نسبت به شناسایی پیمانکاران توانمند و فعال در حوزه توسعه سامانه محاسبه بهای تمام‌شده آنلاین در صنعت فولاد اقدام نماید.
لذا از شرکت‌های فعال در این زمینه درخواست می‌گردد نسبت به ارسال مستندات درخواستی (RFI) به شرح پیوست شماره 1، حداکثر تا پایان ساعات اداری روز شنبه مورخ 03/08/1404 به آدرس ایمیل m.ataeyan@hooshmandsina.ir اقدام نمایند.

 هدف 
هدف از این RFI، جمع‌آوری اطلاعات مورد نیاز به‌منظور ارزیابی توانمندی شرکت‌های نرم‌افزاری و تشکیل فهرست کوتاه برای مراحل بعدی است. شایان ذکر است این RFI دربرگیرنده‌ی هیچ‌گونه درخواست پیشنهاد مالی یا تجاری نمی‌باشد.
دستور العمل پاسخ‌دهی
· آخرین مهلت ارسال پاسخ: 03/08/1404
· فرمت ارسال: فایل PDF یا  Word 
· نحوه ارسال: از طریق ایمیل به m.ataeyan@hooshmandsina.ir
· در صورت نیاز به اطلاعات بیشتر با سرکارخانم مهندس عطائیان تماس بگیرید: 02188565802
· تمام اطلاعات ارائه شده محرمانه تلقی می‌گردد.
اطلاعات مناقصه‌گزار
	نام دستگاه اجرایی مناقصه‌گزار
	هلدینگ گسترش فناوری‌های پیشرفته و هوشمند سینا

	درباره
	هلدینگ گسترش فناوری‌های پیشرفته و هوشمند سینا به عنوان بازوی تخصصی بنیاد مستضعفان در حوزه‌های هوشمندسازی، هوش مصنوعی و سرمایه‌گذاری خطر‌پذیر فناورانه فعالیت می‌کند. مأموریت ما ایجاد تحول دیجیتال در صنایع بنیاد و توانمندسازی اکوسیستم ملّی هوش مصنوعی از طریق اجرای پروژه‌های نوآورانه، سرمایه‌گذاری خطرپذیر راهبردی و توسعه زیرساخت‌های داده‌محور است.

	وب‌سایت
	Hooshmandsina.ir

	راه ارتباطی
	info@hooshmandsina.ir

	آدرس
	تهران، شهرک غرب، بلوار خوردین، خیایابان هرمزان، کوچه یکم، پلاک 8

	کد پستی
	1466763111


مشخصات پروژه
	عنوان پروژه
	محاسبه بهای تمام شده آنلاین در صنعت فولاد

	شرح پروژه
	محاسبه بهای تمام‌شده در صنعت فولاد، به دلیل سهم بالای مواد اولیه، از اهمیت ویژه‌ای برخوردار است. در همین راستا، پروژه‌ای با هدف توسعه سامانه محاسبه آنلاین بهای تمام‌شده بر اساس قیمت‌های لحظه‌ای یا پیش‌بینی‌شده مواد اولیه و عوامل محرک هزینه تعریف شده است. در این سامانه، تمرکز بر محاسبه بهای تمام‌شده از طریق شناسایی اثر تجمیعی عوامل محرک هزینه و درآمد در بخش تحلیل معاملات خواهد بود. ازاین‌رو، سامانه باید توانایی دسته‌بندی و مدیریت تمامی اقلام هزینه را بر اساس عوامل محرک هزینه و درآمد دارا باشد.
همچنین، سامانه باید قابلیت یکپارچگی با سامانه مدیریت یکپارچه منابع سازمانی (IS_Suite)  را داشته باشد. جمع‌آوری اطلاعات مورد نیاز سامانه به‌صورت مستقیم از IS_Suite  و یا از طریق ارتباط با دستیار هوشمند سازمان انجام خواهد شد.
به‌منظور پیش‌بینی و محاسبه بهای تمام‌شده، سامانه باید قادر باشد تأثیر کلیه عوامل محرک هزینه و درآمد را بر بهای تمام‌شده محصولات (اعم از اصلی و فرعی) از طریق ارتباط با سیستم دستیار هوشمند و یا تعریف سناریو توسط کاربر محاسبه و پیش‌بینی کند.
مدیران سازمان می‌توانند با استفاده از این ابزار، بهای تمام‌شده را میان تأمین‌کنندگان مختلف مقایسه کرده، روش‌های تهاتر و گزارش‌های سربه‌سر را بررسی نموده و در هر لحظه تصمیم بهینه‌ای درباره خرید مواد اولیه یا تعیین قیمت فروش اتخاذ نمایند.



پیوست شماره 1: مستندات مورد نیاز (RFI)
	ردیف
	نوع مدارک
	مستندات مربوطه

	1
	حقوقی و ثبتی
	اساسنامه

	
	
	روزنامه رسمی

	
	
	آگهی تأسیس

	2
	رزومه
	رزومه شرکت (کاتالوگ، بروشور، سالنامه، چارت سازمانی و ...)

	
	
	رزومه افراد کلیدی و آخرین مدارک تحصیلی/ تصویر لیست پرداختی بیمه برای کارکنان
(همچنین تکمیل فرم شماره 1-3)

	3
	نمونه قرادادهای مرتبط
	حداقل سه فقره قرارداد مرتبط با حوزه فعالیت و موضوع تعریف شده
(همچنین تکمیل فرم شماره 1-1)

	4
	گواهی‌ها و مجوزها
	گواهی حسن انجام کار (حداقل سه فقره) 
(همچنین تکمیل فرم شماره 1-2)

	
	
	گواهی دانش‌بنیانی

	
	
	گواهی شورای عالی انفورماتیک

	
	
	گواهی نظام صنفی رایانه‌ای

	
	
	افتای شرکت

	5
	مالی
	صورت‌های مالی سال‌های 1402 و  1403

	



فرم شماره 1-1) تجربه و سوابق اجرایی شرکت مناقصه‌گر
	ردیف
	موضوع قرارداد
	مبلغ قرارداد به میلیون ریال
	محل اجرا
	نام کارفرما
	تاریخ شروع
	تاریخ خاتمه
	آدرس و شماره تماس کارفرما
	امتیاز مکتسبه

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	


فرم شماره 1-2) حسن سابقه در کارهای قبلی شرکت مناقصه‌گر
	ردیف
	موضوع قرارداد
	مبلغ قرارداد به میلیون ریال
	محل اجرا
	نام کارفرما
	نام مقام مطلع در دستگاه کارفرما
	تلفن مقام مطلع
	نوع تأییدیه صادر شده
	مدت اجرا
	ادرس

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	


فرم شماره 1-3) کفایت افراد کلیدی از نظر دانش و تجربه
علاوه بر ارسال چارت سازمانی و رزومه افراد کلیدی، در جدول زیر اطلاعات کارکنان کلیدی باید ذکر شود که مستند به اسناد پرداخت بیمه در استخدام تمام قت شرکت/ مشارکت پیمانکار هستند.
مدارک مورد نیاز:
1. رزومه کارکنان کلیدی
2. تصویر مدارک تحصیلی کارکنان
3. تصویر لیست بیمه پرداختی برای کارکنان
	ردیف
	نام و نام‌خانوادگی
	آخرین مدرک تحصیلی
	رشته تحصیلی
	سابقه کار مرتبط
	سمت فعلی در شرکت
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